
DESCRIPTION
Salaire offert : a discuter
Types de poste : Temps plein, Permanent
Horaires : Jour
Nombre d'heures par semaine : 35

Le Centre Femmes de Portneuf est un organisme communautaire géré par et pour les femmes de
la région de Portneuf. C'est un lieu accueillant où les femmes de tous âges, vivant des situations
diverses se rencontrent, s’informent, discutent, s’inspirent et agissent pour changer les
conditions de vie des femmes. 

DESCRIPTION DE TÂCHES 
? Coordonner et superviser l’ensemble des activités de l’organisme 
? Gérer les finances avec l’aide de l’adjointe administrative 
? Préparer, planifier et animer les rencontres de Conseil d’administration
? Planifier, organiser et assurer le suivi des divers comités
? Rédiger des demandes de subvention et redditions de comptes
? Rédiger les divers documents nécessaires à l’organisme
? Coordonner les projets en cours, les suivis et les budgets 
? Promouvoir les activités et services du Centre Femmes de Portneuf
? Participer à différentes tables de concertation
? Agir à titre de représentante du Centre Femmes de Portneuf 

RESPONSABILITÉS
? Bonne capacité de planification, d’organisation du travail et de rigueur
? Polyvalence et débrouillardise 
? Autonomie et sens des responsabilités 
? Dynamisme et créativité 
? Discrétion, sens de l’éthique et respect de la confidentialité 
? Excellente capacité de communication orale et écrite en français 
? Maîtrise d’outils informatiques (suite Office) 

CENTRE FEMMES PORTNEUF
Pont-Rouge, QC
Temps plein, Permanent
Jour

COORDONNATRICE04/04/2024

https://contactemploiportneuf.com/coordonnatrice-pont-rouge-quebec-offre-emploi,4076#employerInfos


NOM DE L'ENTREPRISE :
CENTRE FEMMES PORTNEUF

ADRESSE PRINCIPALE :
189 rue Dupont, bureau 352
Pont-Rouge (QC)
G3H 1N4

Téléphone : 581-329-5358
Courriel: administration@centrefemmesdeportneuf.com

Contactez-nous par Facebook Messenger!

Site Internet: https://centrefemmesdeportneuf.com/

EXIGENCES
? Expérience en gestion et/ou en coordination, ou scolarité équivalente
? Avoir an minimum deux années d’expériences pertinentes reliées à l’emploi
? Adhérer aux principes et aux valeurs de l’approche féministe
? Connaissance des services de la région de Portneuf, un atout 

DATE D'ENTRÉE EN FONCTION
15 avril 2014

https://centrefemmesdeportneuf.com/

